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€385 MORELOS | HACIENDA

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Trimestre:

Fecha:

Ejercicio Fiscal 2025

08/07/2025

DATOS DEL PROGRAMA
EO061. ion d éticos, D i i
ProgramaA € S N SHcos Ramo: 10. Educacién epem?encla ° Secretaria de Educacién icaates) Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible ) . 4.3. Para. %030. asegurar el acceso|
4. Garantizar una educacion en condiciones de igualdad para
inclusiva, equitativa y de calidad todos los hombres y las mujeres a Ejes transversales: No disponible
Objetivo: y promover oportunidades de| Meta: una formacion técnica,
aprendizaje durante toda la vida profesional y superior de calidad,
. No di bl e No di bl para todos incluida la ensefianza
Objetivo: o disponible Objetivo: ClCSPONIIE universitaria.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad: 2. Desarrollo social Funcién: 2.5 Educacion Subfuncién: 2.5.3 Educacién Superior 75. Educacion superior de calidad

RESULTADOS

INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Linea Meta Programacion de metas
o SEMAFORO
base anual trimestrales 2025 -
Al periodo (Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a|
120%
obisicn S At it
(Resumen Narrativo) Unidad de Tipo -Dimensién-Sentido de 120‘9’6 yo!
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo medida medicién-Frecuencia de =
eaicion ler. 2do. Zer. 4to. . Rojo: Cumplimiento
2024 2025 Absoluto Relativo
Trim Trim. | Trim | Trim "fe"‘" &l 7?%_
Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Contribuir a la cobertura educativa Indica la capacidad de atencién que puede . . .
" N o A N . . (Matricula total en el ciclo escolar "n L. 5
. con equidad y calidad en los servicios|Cobertura de educacién superior en{dar un sistema educativo con respecto al . o N Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Fin ) . N N / Poblacion de 18 a 22 afios de edad) Porcentaje B
educativos de los niveles Basico, el estado de Morelos. total de la poblacién que estd en edad de| 100 Trienal
Medio Superior, Superior y Posgrado. demandar el servicio.
. Mide la proporcién de egresados/as del|(Ndmero de egresados/as del nivel 53%
Las alumnas y alumnos se gradian . I . N " . N y . o
) 3 B Porcentaje de eficiencia terminal del|nivel licenciatura por cohorte generacional|licenciatura de la generacién 2021 /| . o .
como Licenciados/as, Ingenieros/as y| . . . . " " N ) N Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
Propésito nivel licenciatura para mujeres y/con relacién al total de estudiantes que|Total de estudiantes que ingresaron al Porcentaje 53% 53% N
Maestros/as competentes y con . L . o Anual registrados
\valores institucionales, hombres. gl al nivel a esa a en la generacién
: generacion. 2021) x 100




€385 MORELOS | HACIENDA

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Trimestre: Segundo

Fecha:

08/07/2025

EO061. ion d éticos, . D i . . i . a —
ProgramaA € S N SHcos Ramo: 10. Educacién epem?em:la ° Secretaria de Educacién icaates) Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
Mide la proporcién de egresadas del nivel| (Ndmero de egresados/as del nivel 60.3%
licenciatura por cohorte generacional conllicenciatura de la generacién 2021 q
Porcentaje de eficiencia terminal de; N 2 N 8 . B ¢ . / . Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
N o N relacién al total de mujeres que ingresaron|Total de mujeres que ingresaron al Porcentaje 61.4% 60.3% N
mujeres del nivel licenciatura. N . . . A o Anual registrados
al nivel a de esa a en la generacion
generacion. 2021) x 100
Mide la proporcién de egresados del nivel| (Nimero de egresados/as del nivel 47.2%
licenciatura por cohorte generacional de la 2022 q
Porcentaje de eficiencia terminal de| » P 8 ) ° N / N Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
o N relacion al total de hombres que ingresaron|Total de hombres que ingresaron al Porcentaje 47% 47.2% N
hombres del nivel licenciatura. K " " a H o Anual registrados
al nivel a de esa a en la
generacion. 2022) x 100
5 alhmmes @ almes se mEdie . e de eficencia & el Mldf la pm:orclon deh elfresados/a% de: (Nume;o i‘e (elgresados/és‘ dezIo:;ve/l 74%
roarerd] h orcentaje de eficiencia terminal de|nivel posgrado por cohorte generacional|posgrado de la generacion q
como Licenciados/as, Ingenieros/as y| | ! " GLEBEED (3 & XD [E) G | Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
Propésito nivel posgrado para mujeres y|con relacién al total de estudiantes que|Total de estudiantes que ingresaron al Porcentaje 76.90% 74% N
Maestros/as competentes y con homb 3 1 nivel N X | ) Anual registrados
b e s, ombres. 8! al nivel en esa en la generacion 2022)
generacion. x 100
Nimero de egresadas del nivel
Mide la proporcién de egresadas del nivel ( 8 L, GEE
. S . ) posgrado de la generacién 2022 /| N . .
Porcentaje de eficiencia terminal de|posgrado por cohorte generacional con 5 . 5 Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
N B - N ) Total de mujeres que ingresaron al Porcentaje 78% 68.7% N
j del nivel posgrado. relacién al total de mujeres que ing . Lo Anual registrados
N B 3 nivel posgrado en la generacién 2022)!
al nivel posgrado de esa misma generacion.
x 100
Nimero de egresados del nivel
Mide la proporcién de egresados del nivel ( 8 N 86.6%
. P . ) posgrado de la generacion 2022 /| L . .
Porcentaje de eficiencia terminal de|posgrado por cohorte generacional con . N Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
" N . Total de hombres que ingresaron al Porcentaje 73% 86.6% N
hombres del nivel posgrado. relacion al total de hombres que ingresaron| ) Anual registrados
) N .. |nivel posgrado en la generaci6n 2022);
al nivel posgrado de esa misma generacion.
x 100
NUmero de estudiantes del nivel
Mide la proporcién de estudiantes del nivel (_ ) . 7%
) . ) licenciatura becados/as en el ciclo!
. . . |licenciatura, becados/as en el ciclo escolar, L . .
Porcentaje de estudiantes del nivell, o " escolar  2024-2025/  Total  de| N Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
Componente 1 Becas otorgadas. N B 'n" con relacion al total de estudiantes| ) B N B Porcentaje 55% 7% N
licenciatura becados/as. ) . lestudiantes del nivel licenciatural Anual registrados
matriculados/as en la Upemor en el nivel ) .
licenciatura en el ciclo escolar "n" matriculados/as en el ciclo escolar|
: 2024-2025) x 100




Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Segundo

‘i‘\ﬁ%’ M,QQBNEUSEQS gﬁg!EmPA XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha: 08/07/2025
@M del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E061. F dep éticos, Ramo: 10. Educacién Dependencia o Secretarfa de Educacion Unidad (es)

Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):

Mide la proporcion de alumnas del nivel|(Nimero de alumnas del nivel 10%
licenciatura becadas en el ciclo escolar con|licenciatura becadas en el ciclo
relacién al total de alumnas matriculadas|escolar 2024-2025 / Total de alumnas Porcentaje
en la Upemor en el nivel licenciatura en el{del nivel licenciatura matriculadas en
ciclo escolar . el ciclo escolar 2024-2025) x 100

Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
i 280% | 10% :
Anual registrados

Porcentaje de alumnas del nivel
licenciatura becadas.

Componente 1 Becas otorgadas.

Mide la proporcion de alumnos del nivel|(Nimero de alumnos del nivel 6%
licenciatura becados en el ciclo escolar con|licenciatura becados en el ciclo
relacién al total de alumnos matriculados|escolar 2024-2025/ Total de alumnos Porcentaje
en la Upemor en el nivel licenciatura en el{del nivel licenciatura matriculados en
ciclo escolar. el ciclo escolar 2024-2025) x 100

Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
i 27% 6% :
Anual registrados

Porcentaje de alumnos del nivel
licenciatura becados.

(Numero de estudiantes del nivel 50%
Mide la proporcion de estudiantes del nivel|licenciatura con beca autorizada en el
Porcentaje de estudiantes del nivelllicenciatura con beca autorizada con|ciclo escolar 2024-2025/ Total de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente- 80% 50% Sin avances
licenciatura con beca autorizada. relacién al total de i del ni del nivel licenciatura que| Anual registrados
licenciatura que solicitaron una beca. solicitaron una beca en el ciclo escolar]
2024-2025) * 100

Actividad 1.2| Autorizacién de Becas UPEMOR.

Mide la proporcién de convocatorias def(Ntimero de convocatorias de becas; 50% | 50%
becas publicadas por la Universidad en ellinternas publicadas en el ciclo escolar|
ciclo escolar 2024-2025 con relacién a las|2024-2025 / Total de convocatorias! Porcentaje
convocatorias planeadas en el mismo ciclo|de becas internas planeadas en ciclo!
escolar. escolar 2024-2025)*100

Estratégico-Eficacia-Ascendente- 100% 100% Sin f'ivances
Anual registrados

Publicacion de Convocatorias de|Porcentaje de convocatorias de|
Becas UPEMOR. becas UPEMOR, publicadas.

Actividad 1.1,

Mide la proporcion de estudiantes
atendidos/as en tutoria en el cuatrimestre|(NUimero de estudiantes atendidos en 98% 98% | 98%
con relacién a la matricula total de|tutoria en el cuatrimestre 2025 / Total|
Tutorias, asesorias y  apoyo|Porcentaje de estudiantes|estudiantes activos/as al inicio de cada|de estudiantes activos/as al inicio del RereE Estratégico-Eficacia-Ascendente-
i otorgado. atendidos/as en tutorias. periodo cuatrimestral [se consideran|cuatrimestre 2025) x 100 Cuatrimestral
estudiantes del 1o. al 90. cuatrimestre] Nota: se consideran estudiantes del;
Nota: el indicador se reporta cada|lo. Al 90. Cuatrimestre.

cuatrimestre.

98% 98% 1,952 /1,994 97.8% Verde

98%
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LA TIERRA QUE NOS UNE

SECRETARIA DE HACIENDA

HACIENDA

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

cal 2025

Trimestre: Segundo

Fecha: 08/07/2025

EO061. ion d éticos, . D i . g2 i . . —
Programa € N N SHcos Ramo: 10. Educacion epemfem:la ° Secretaria de Educacién icaates) Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
Mide | i6 d tudiant
iae . @ proporclon’ € lesiu 1antes (Nimero de estudiantes atendidos en! 40% 40% | 40%
atendidos/as en asesorias académicas en el B L
cuatrimestre con relacion a la matricula| oo EEENES @ G
IReTEEE] 2 = caiiEnicE total de estudiantes activos/as al inicio del @EGinEie AW/ eEl d Estratégico-Eficacia-Ascendente:
atendidos/as en asesorias| N N h estudiantes activos/as al inicio del Porcentaje i N 40% 40% 848 /1,994 42.5% Verde
P cuatrimestre [se consideran estudiantes N Cuatrimestral
académicas. . cuatrimestre 2025) x 100
del 1o. al 90. cuatrimestre]. N .
P Nota: se consideran estudiantes del!
Nota: el indicador se reporta cada .
) 1o. al 90. cuatrimestre. 43%
cuatrimestre.
Mide la proporcién de estudiantes que|(Nimero de  estudiantes  que| 90% 90% | 90%
Tutorias, asesorias y apoyo|Porcentaje de estudiantes que| e ELEIEE [t dagogi GalfgE EEE fagoel
C 2 . durante el cuatrimestre con relacién a las y|en el cuatrimestre 2025/ Total de; Estratégico-Eficacia-Ascendente-
i | otorgado. reciben el servicio de atencién| 3 ! . o v N . / - Porcentaje i N 90% 90% 127 /142 89.4% Verde
N L los estudiantes que solicitaron el servicio. |estudiantes que solicitaron el servicio Cuatrimestral
Nota: el indicador se reporta cadajde atencién psicopedagoégica en el
cuatrimestre. cuatrimestre 2025) x 100. 89%
(Suma de los resultados de Ial
Mide el grado de de las y | de satisfaccién de los| 93% 93% | 93%
. N » estudiantes respecto al servicio recibido en|servicios recibidos de tutorias,’
RIEE]D C EXHERD @ [ tutorfas, asesorias démi i démi apoyo Estratégico-Eficacia-Ascendente:
evaluacién del servicio de apoyo a| . T ¥ apoy ) @ L ¥ N poys Porcentaje 8 N 93% 93% (9.3+9.2+9.8) / 3 94.0% Verde
— psicopedagdgico. psicopedagogico en el cuatrimestre| Cuatrimestral
: Nota: el indicador se reporta cada|2025 / Total de servicios de tutorifa,
cuatrimestre. asesorias  académicas y  apoyo 94%
psicopedagdgico) x 100.
Mide la proporcion de personal docente|(Numero de docentes capacitados/as 255 254 || Bl
Actividad 2.2| Capacitacion de docentes tutores/as. Porce.ntaje de docentes tutores/as|que ha sido cap'acitado para ser tutor/a con|en tutoria en el semestre 202? / Total; Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente- 100% 50% 15/37 20.5% Naranja
capacitados/as. relacion al ndmero total de docentes|de docentes tutores susceptibles de| Semestral
tutores asignados a grupo. capacitacion el semestre 2025) x 100. g
%
" - L, (Programa Institucional de Tutorias! 100% | 100% | 100% | 100%
Elaboracién del Programa|Programa Institucional de Tutorias Mide el cumplimiento de la elaboracion del elaborado en el afio 2025 / Programa Estratégico-Eficacia-Ascendente:
Actividad 2.1 L B s 8! Programa Institucional de Tutorias de o B s Porcentaje 8 100% 100% 1 100.0% Verde
Institucional de Tutoria. (PIT) elaborado. Institucional de Tutorias planeado en! Anual
acuerdo a lo planeado. N
el afio 2025) x 100. 1 1




ATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestario:

3% MORELOS ‘

LA TIERRA QUE NOS UNE

E061.

HACIENDA

SECRETARIA DE HACIENDA

de

éticos,

emprendedores y con sentido social

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ramo:

10. Educacién

Dependencia o
entidad

Secretaria de Educacion

Unidad (es)
responsable (s):

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Segundo
08/07/2025

Fecha:

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Componente 3

Docentes capacitados/as

Porcentaje de docentes de tiempo
completo (PTC) capacitados/as en el
modelo EBC.

Mide la proporcién de docentes de tiempo)
completo capacitados/as en el Modelo EBC|
con relaciéon al personal susceptible de|
capacitacion.

(Ndmero de docentes de tiempo!
completo  capacitados/as en el
Modelo EBC en el semestre 2025/|
Namero total de docentes de tiempo!
completo de la Upemor,

did / o i de)

capacitacion en el semestre 2025) x|
100.

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-

94%
Semestral

95%

60%

60%

95%

10 Docentes / 28

36%

35.7% j
posibles gol

Mide la proporcién de docentes de

Porcentaje  de di

dos/as en el Modelo|

asignatura (PA) capacitados/as en el
modelo EBC.

EBC con relacién a la plantilla total de
d de asi i de

capacitacion.

(Ndmero de docentes frente a grupo!
que aplican el proceso de ensefianza!
aprendizaje como profesores/as de|
asignatura (PA) capacitados/as en el
Modelo EBC en el semestre 2025 /|
Numero total de docentes frente a
grupo que aplican el proceso de|
ensefianza aprendizaje como|
profesores/as de asignatura,
candidatos/as o susceptibles de|
capacitacion en el semestre 2025) x|
100.

* NOTA: Se considera sélo a docentes
frente a grupo, se excluye a PA con|
funciones administrativas y  PA|
Talleristas.

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-

1
Semestral 81%

83%

40%

40%

83%

47%

71/152 47.4% Verde

Porcentaje de cursos realizados en el
afio 2025.

Mide la proporcién de cursos realizados
con relacion al total de cursos registrados|
en el Programa Anual de Capacitacion
Docente.

(Nimero de cursos realizados en el
semestre 2025 / Total de cursos
planeados en el Programa Anual de|
Capacitacion Docente en el semestre|
2025) x 100.

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-

100%
Semestral

90%

40%

40%

90%

11 cursos

55%

reali /20
cursos planeados

55.0% Naranja

Actividad 3.2,

Contratacion

del  servicio

capacitacion externo.

de

Porcentaje de cursos de capacitacion
externos contratados.

Mide la proporcion de cursos de externos
de capacitacion docente pagados con
relacién al total de cursos de capacitacion|
docente, solicitados.

(Ndmero de cursos externos pagados!
en el semestre 2025/ Total de cursos!
externos solicitados en el afio 2025) x!
100.

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-

90%
Semestral i

100%

40%

40%

100%

11 cursos externos
55.0%

55%

pagados / 20
cursos planeados

Naranja
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SECRETARIA DE HACIENDA

HACIENDA

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre:

Segundo

Fecha:

08/07/2025

Programa

E061. F ion de

éticos,

Dependencia o

Unidad (es)

q N Ramo: 10. Educacién . Secretaria de Educacion Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
" - . (Programa de capacitacion docente! 100% | 100% | 100%
Elaboracion del Programa Anual de|Porcentaje realizado del Programa Mide el cumplimiento de la elaboracién del elaborado en el afio 2025 / Programa! Estratégico-Eficacia-Ascendente:
Actividad 3.1 L 8! g L 8 Programa Anual de Capacitacion docente . S Porcentaje 8 100% 100% 1.0 100.0% Verde
Capacitacién Docente. Anual de Capacitacion Docente. . L. anual de capacitacion docente Anual
con relacion a la planeacién anual. _
planeado en el afio 2025) x 100. 100%
Mide la proporcion de estudiantes de|(Numero de estudiantes de nuevo 95% | 95%
Porcentaje de estudiantes|nuevo ingreso que fueron captados/as porfingreso captados/as por estrategias n
Promocién de la oferta educativa de J ! . . 4 o 5 i /5ip & p 4 P g . Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
Componente 4 N /as por dellas estrategias de la Upemor con|de promocién en el afio 2025 / Total| Porcentaje 98% 95% N
la UPEMOR realizada. . » N ) . Anual registrados
promocion. relacion al total de de nuevo ingreso en el
del nivel medio superior. afio 2025) x 100.
Mide la proporcién de spots pagados y|(Ndimero de spots disefiados, pagados; 100% | 100% | 100%
transmitidos en medios de comunicacion|y transmitidos en medios de| 879 spots
Porcentaje de spots pagados en|para difundir la oferta educativa de lajcomunicaciéon durante el afio 2025 Estratégico-Eficacia-Ascendente-| disefiados,
ental pots pag P > - ! S porcentaje gico-ticact 100% | 100% 100.0% Verde
medios de comunicacion. Upemor por campafia, con relacién al total| Total de spots programados en el afio Anual pagados y
de spots programados de acuerdo al{2025 de acuerdo al presupuesto; transmitidos
presupuesto. autorizado) x 100 100%
< : . Namero de boletines aceptados
Mide la proporcion de boletines emitidos ( N P Y 25% 50% 75% | 100%
. N . . publicados por Sala de Prensa del N
o . Porcentaje de boletines emitidos|por sala de prensa el Gobierno del Estado Gobierno del Estado de Morelos Estratégico-Eficacia-Ascendente. 12 boletines
Actividad 4.2, Realizacién  de  Campafias  de| para Sala de Prensa (Gobierno del{de Morelos, para difundir el quehacer . Porcentaje 8 . 100% 100% 50.0% Verde
““I Promocién. L - durante el afio 2025 / Total de| Trimestral .
Estado de Morelos). universitario de la Upemor, con relacién a N N publicados
los boletines programados boletines programados en el afio!
Prog! . 2025) x 100. 25 | so%
Mide el porcentaje de Instituciones de|(Numero de Instituciones  de| i || s
Educacién Media Superior en las que se|Educacion Media Superior que fueron HODGREL A
Porcentaje de Instituciones de|llevd a cabo la difusion de la oferta|visitadas en el afio 2025 para difundir| L L
. N N . - N N Estratégico-Eficacia-Ascendente- o
Educacion Media Superior en las que|educativa de la Upemor, con relacién al|la oferta educativa de la Upemor /| Porcentaje Anual 100% 100% 30 instituciones 100.0% Verde
se difundi6 la oferta educativa. total de Instituciones de Educacién Media|Total de Instituciones de Educacién
Superior que se incluyeron en la planeacion|Media Superior planeadas en el afio| G
anual. 2025) x 100.
Nimero de material audiovisual
Mide la proporcién de material audiovisual ( o 100% | 100% | 100%
Porcentaje de material audiovisual|publicitario (spots) elaborado con relacién publicitario (spots) elaborado en el Estratégico-Eficacia-Ascendente:
Actividad 4.1|Disefio interno de spots. . J_ _— p . P L _ . lafo 2025/ Total de material Porcentaje 8 100% 100% 2 spots elaborados 100.0% Verde
publicitario disefiado. al  material  audiovisual  publicitario| o N Anual
publicitario programado en el afio!
programado. 100%

2025) x 100.
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SECRETARIA DE HACIENDA

HACIENDA

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

scal 2025
Segundo

08/07/2025

E061. i6n de ioni éticos, ” Dependencia o . ) Unidad (es| R A
RGNS N N Ramo: 10. Educacion P! N Secretaria de Educacion (es) Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
(Ndmero de egresados y egresadas de|
. Mide la proporcién de egresados y|la muestra de la generaciéon 2021- 95%
Porcentaje de egresadas y egresados| . . . .
N N ) egresadas de licenciatura que se insertaron|2023 que se insertaron al mercado!
de licenciatura que se insertaron al . A
" A N ) en el mercado laboral en los primeros 6|laboral en area a fin a su perfil de| L . .
Vinculacién con el sector productivo|mercado laboral en los primeros 6 B N N Estratégico-Eficacia-Ascendente-, Sin avances
Componente 5 N meses de haber egresado y que trabajan en|egreso, en los primeros 6 meses de| Porcentaje 97% 95% N
realizada. meses de haber egresado y que|, " " Lo . Anual registrados
N . > area afin a su perfil de egreso, con relacién|haber egresado / Numero de|
trabajan en el drea afin a su perfil de/ . 0 s
J— al nimero de eg /as de la y egresadas de la muestral
8 . que estdn trabajand de la generacién 2021-2023, que|
estdn trabajando) x 100.
(Numero de convenios de
. N Mide la proporcién de convenios de|colaboracion firmados con 37.5% | 37.5% | 75% .
Porcentaje de  convenios  de e - N . 9 convenios
Realizacion de vinculacion con el|colaboracién firmados con colaboracion firmados con Instituciones ofInstituciones o empresas instaladas Estratégico-Eficacia-Ascendente: firmados / 24
Actividad 5.2 N o N empresas instaladas en el Estado de|en el Estado de Morelos en el Porcentaje 8 100% 75% . 37.5% Verde
sector productivo. Instituciones o empresas instaladas ) . . Semestral convenios
Morelos, con relacién al ndmero de|semestre 2025 / Total de convenios
en el estado de Morelos. )  ww planeados
convenios planeados durante en el afio "n".|planeados en el semestre 2025) x| 37.5%
100.
(Ndmero de estudiantes con précticas!
Mide la proporcién de estudiantes con|de estancias, estadias y servicio social 92%
Porcentaje de estudiantes con|practicas de estancias, estadias y servicio|realizadas en empresas 0|
Realizacion de practicas de estancias, practicas de estancias, estadias y|social realizadas en empresas  oflnstituciones del Estado de Morelos Estratégico-Eficacia-Ascendente. DS
Actividad 5.1 N p B ’|servicio  social  realizadas  en|Instituciones del Estado de Morelos conlen el ciclo escolar 2024-2025/ Total; Porcentaje 8 94% 92% N
estadias y servicio social. - N . . " Anual registrados
empresas o Instituciones del estado|relacion al numero de estudiantes de la|de estudiantes de la Upemor que|
de Morelos. Upemor que realizan précticas de estancias|realizan  practicas de estancias,
y estadias. estadias y servicio social en el ciclo!
escolar 2024-2025) x 100.
Mide la proporcion de Programas|(Numero de PE del nivel licenciatura 100% | 100%
Educativos (PE) del nivel licenciatura que|acreditados y/o reconocidos en el afio;
. . Porcentaje de programas educativos|son acreditados y/o reconocidos en el afio,| 2025/ Total de PE del nivel N Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
Componente 6 Programas educativos acreditados. ) J_ .p 8 ) o y'/ 3 ) / Porcentaje g 100% 100% N
del nivel licenciatura acreditados. con relacién al nimero total de PE de nivel|licenciatura programados paral Anual registrados

licenciatura, programados
acreditacién y/o certificacion.

para

acreditacion y/o evaluacién en el afio|
2025) x 100
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% y LA TIERRA QUE NDS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
\/ o del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
Programa. 06 de A q SES Ramo: 10. Educaciéon CepErdEEhe Secretaria de Educacion Wtk(=) Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
N » N (Ndmero de informes de 100% | 100% | 100% | 100%
Porcentaje de Informes  de Mide la proporcion de  informes  de autoevaluacion elaborados en el afio! ) )
Realizacién de la autoevaluacién defautoevaluacién  de rogramas autoevaluacién elaborados de los PE del 2025 de los PE del nivel licenciatura /| Estratégico-Eficacia-Ascendente:
Actividad 6.1 . " N N R _p g nivel licenciatura, con relacién a los PE del N N N Porcentaje 8 100% 100% 1 100.0% Verde
programas educativos de licenciatura. |educativos del nivel licenciatura,| . N N Total de PE del nivel licenciatural Anual
nivel licenciatura programados para L
elaborados. autoevaluacion en el afio "n" programado para autoevaluacion en
. el afio 2025) * 100. 1 1
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DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre:

Segundo

Fecha:

08/07/2025

E061. F ion de éticos, Dependencia o Unidad (es]
(R o N N 4 Ramo: 10. Educacion P N Secretaria de Educacion (es) Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
" " L (Ndmero de actividades culturales y]| 42% 67% | 100%
Mide la proporcion de actividades| . 5 q
X - L . artisticas realizadas en el cuatrimestre| - . 100%
Porcentaje de actividades culturales|culturales y artisticas realizadas, con L B Estratégico-Eficacia-Ascendente-
L . L, . o 2025 / Total de actividades culturales! Porcentaje N (12 5 eventos 41.7% Verde
y artisticas realizadas. relacion al numero total del actividades L Cuatrimestral
y artisticas programadas en el eventos)
programadas. N .
cuatrimestre 2025) * 100. 22%
Programa de actividades culturales
Componente 7 ’g N " k|
artisticas realizado
(NGmero de actividades culturales y 33% | 66% | 100%
. Mide la proporcién de talleres culturales|artisticas realizadas en el cuatrimestre| L L 100%
Porcentaje de talleres culturales| N " e L B Estratégico-Eficacia-Ascendente-
A ) extracurriculares realizadas, con relacién al|2025 / Total de actividades culturales! Porcentaje N (18 6 eventos 33.3% Verde
extracurriculares realizados. . L Cuatrimestral
nimero total de talleres programados. y artisticas programadas en el talleres)
4 *
cuatrimestre 2025) * 100. 33%
. y : (Nur.m.ero de  estudiantes  que| 5% 10% | 20%
. " Mide la proporcién de estudiantes que|participan en talleres culturales
o . Porcentaje de estudiantes que| . N _ L .
. Participacion de estudiantes en L participan en talleres culturales|realizados en el cuatrimestre 2025 N Estratégico-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 7.3 . participan en talleres culturales N L, N N Porcentaje ) 20% 486 / 878 55.4% Naranja
talleres culturales extracurriculares . extracurriculares, con relacion a la|/Total de estudiantes matriculados en! Cuatrimestral
extracurriculares. . . . . X y ”
matricula del primer ciclo de formacion. el primer ciclo del formaciéon 2025/
*100) 55%
. B X (Namero  de  estudiantes  que| 10% | 20% | 35%
. N Mide la proporcion de estudiantes que| L L
Participacion de estudiantes en Porcentaje de estudiantes que articipan en las actividades culturales participan en actividades culturales y Estratégico-Eficacia-Ascendente:
Actividad 7.2| P L participan en actividades culturales y]| p B .p N N Y artisticas en el cuatrimestre 2025 /| Porcentaje 8 ) 35% 804 /2,276 35.3% Naranja
actividades culturales y artisticas o artisticas realizadas en el cuatrimestre, con " N Cuatrimestral
artisticas. . . : Total de estudiantes matriculados en
relacién a la matricula total del periodo. . :
el inicio del cuatrimestre 2025/ *100) 359
Mide la proporcion de convocatorias) 50% 50% 50% | 100%
L. T Porcentaje de convocatorias|elaboradas y difundidas a la comunidad|(Nimero de convocatorias elaboradas; 100%
Elaboracién y difusion de la N . Lo N N N - L
. N L. elaboradas y difundidas para lajuniversitaria para la conformacién dely difundidas en el cuatrimestre 2025 /| N Estratégico-Eficacia-Ascendente-| (2
Actividad 7.1|convocatoria para la conformacién de’ N N Porcentaje 3 1 50.0% Verde
N . conformacion de quip! quip! rep culturales, con|Total de convocatorias programadas)’ Cuatrimestral convocator,
equipos representativos culturales i . N N
representativos culturales. relaciéon al nimero total de convocatorias|*100 ias)
programadas. 1 1
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DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre:

Segundo

Fecha:

08/07/2025

EO061. ion d éticos, . D i . . i . a —
Programa. € N N SHcos Ramo: 10. Educacion epemfencla ° Secretaria de Educacién icaates) Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
Nimero de talleres deportivos
Mide la proporcion de talleres deportivos ( N N P 33% 66% | 100%
X . y y - realizados en el cuatrimestre 2025 /| - . -
Porcentaje de talleres deportivos|extracurriculares realizados, con relacién al . B Estratégico-Eficacia-Ascendente-! 100% (12 4 actividades de 12
A N . N Total de talleres deportivos| Porcentaje N 33.3% Verde
extracurriculares realizadas. nimero total de talleres deportivos N Cuatrimestral talleres) programadas
rogramados programados en el cuatrimestre|
prog - 2025) * 100. 33%
Componente 8 Programa de actividades deportivas|
realizado.
(Nimero de actividades deportivas 100% RS || B || M
. - 5 Mide la proporcién de actividades|realizadas en el cuatrimestre 2025 /| L . 4 actividades
Porcentaje de actividades deportivas| N " " L . B Estratégico-Eficacia-Ascendente- (15
. deportivas realizadas, con relacién al|Total de actividades deportivas! Porcentaje N . r de 15 26.7% Verde
realizadas. . - R Cuatrimestral ac
nuimero total del actividades programadas. | programadas en el cuatrimestre 2025) ) programadas
*100. 27%
N . N (Ndmero  de  estudiantes que| 10% 20% | 40%
. " Mide la proporcion estudiantes que o .
Participacion de estudiantes en Porcentaje  de  estudiantes ~ que articipan en talleres deportivos| participan en talleres deportivos en Estratégico-Eficacia-Ascendente:
Actividad 8.3 P . 3 participan en talleres deportivosp P N . P el cuatrimestre 2025 / Total de| Porcentaje 8 3 336/ 878 38.3% Naranja
talleres deportivos extracurriculares. ) extracurriculares, con relacion a la ) . N . . Cuatrimestral
extracurriculares. B N . L, estudiantes inscritos en el primer ciclo!
matricula del primer ciclo de formacién. L .
de formacién 2025/) *100 38%
Mide la proporcién de estudiantes que|(Namero de  estudiantes  que| 15% | 35% | 65%
A . Porcentaje de estudiantes que|participan en las actividades o eventos|participan en actividades o eventos L .
L Participacion de estudiantes en las . - . . . ) N . Estratégico-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 8.2 B participan en actividades o eventos|deportivos realizados en el cuatrimestre,|deportivos en el cuatrimestre 2025/} Porcentaje ) 65% 438 /2,276 19.2% Amarillo
actividades o eventos deportivos. ) . . N . N Cuatrimestral
deportivos. con relacion a la matricula total del|Total de estudiantes inscritos en el
periodo. inicio del cuatrimestre 2025/) *100 19%
Mide la proporcién de convocatorias 50% 50% | 50% | 100%
L. T Porcentaje de convocatorias|elaboradas y difundidas a la comunidad|(Nimero de convocatorias elaboradas; 100%
Elaboracién y difusion de la " " N . Lo N N N - L
. N L. elaboradas y difundidas para lajuniversitaria para la conformacién dely difundidas en el cuatrimestre 2025/ N Estratégico-Eficacia-Ascendente-| (2
Actividad 8.1 convocatoria para la conformacién de L . . R . . Porcentaje . 1 50.0% Verde
N . . conformacion de equipos|equipos representativos deportivos, con|Total de convocatorias programadas), Cuatrimestral convocator,
equipos representativos deportivos. . . i . N N
representativos deportivos. relaciéon al nimero total de convocatorias| *100. ias)
programadas. 1 1
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K/ R del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
Programa EQCLy ¢ N N Stices. Ramo: 10. Educacion Depemfencla ° Secretaria de Educacién icaates) Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
(Nimero de puntos obtenidos en lal
encuesta del cuatrimestre "n" /|
Namero total de preguntas de lal 4 4 4
Mide de manera cuatrimestral el grado de|encuesta del cuatrimestre "n") /|
satisfaccion de estudiantes en relacion a lajNumero total de participantes del
Componente 9 Evaluacién cuatrimestral de la calidad|indice de satisfaccion de I alidad  didacti docente del personallcuatrimestre "n". Porcentaie Estratégico-Eficacia-Ascendente- 2 912,237 /17/ 205 Verde
P didactica docente (ECADD) realizada. |(ECADD). académico. Nota: La escala de evaluacién es: ) Cuatrimestral 13,259 :
Nota: el indicador se reporta cada|5 = Excelente
cuatrimestre. 4 = Muy Bueno
3 = Bueno 4.05
2 = Regular
1=Malo
Mide la proporcion de estudiantes que|(Nimero de  estudiantes  que| 90% 90% | 90%
. . participan en las encuestas de satisfaccién|participan en la encuesta de|
Aplicacién cuatrimestral de encuestas, Porcentaje de estudiantes aplicadas en el cuatrimestre, con relacion a|satisfaccion aplicada en el Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 9.1 P N participantes en las  encuestas P . L N P Porcentaje 8 ) 90% 1,848 /1,975 93.6% Verde
a estudiantes. aplicadas la matricula total del cuatrimestre. cuatrimestre 2024_2025 / Total de| Cuatrimestral
s ) Nota: el indicador se reporta cadalestudiantes inscritos en el inicio del
cuatrimestre. cuatrimestre 2024_2025) * 100. 94%

(Ndmero de puntos obtenidos en Ial
encuesta del cuatrimestre "n" /|

Nimero total de preguntas de la 4 4 4
Mide de manera cuatrimestral el grado de u pregu

fndice de sati i6n de . L . . encuesta del cuatrimestre "n") /|
. L sati de con relacion a -~
con la atencién de los servicios de| - . " Numero total de participantes del
" N L, L ~|los servicios de apoyo académico recibidos: N - L .
Evaluacién de la satisfaccion dellapoyo académico como: servicios| L N o cuatrimestre "n". . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Componente 10 o " 3 N " servicios escolares, vinculacién, biblioteca, i Porcentaje . 4 90,901/ 6/ 3,505 4.32 Verde
servicio realizada. escolares, vinculacién, biblioteca, N L Nota: La escala de evaluacién es: Cuatrimestral
. - laboratorios, idiomas, deportes y cultura,
laboratorios, idiomas, deportes vy, . " 5 = Excelente
con relacién a los estudiantes encuestados.
cultura. 4 = Muy Bueno
3 =Bueno 432
2 = Regular
1=Malo
Mide la proporcion de estudiantes que|(Numero de  estudiantes  que| 90% 90% | 90%
. . participan en las encuestas de satisfaccion|participan en la encuesta de|
Aplicacién cuatrimestral de encuestas; Porcentaje de estudiantes aplicadas en el cuatrimestre, con relacion a|satisfaccion aplicada en el Estratégico-Eficacia-Ascendente:
Actividad 10.1 P2 participantes en las encuestas| " oo e ‘ P Porcentaje 8 - 90% 1,832/1,975 92.8% Verde
a estudiantes. aplicadas la matricula total del cuatrimestre. cuatrimestre 2023-2024 / Total de| Cuatrimestral

Nota: el indicador se reporta cadalestudiantes inscritos en el inicio del
cuatrimestre. cuatrimestre 2024-2025) * 100. 93%
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Trimestre:
Fecha:

Ejercicio Fiscal 2025

Segundo |

08/07/2025

DATOS DEL PROGRAMA
Hicgama ECGLL CBE N N Srees, Ramo: 10. Educacién Depenc.lencla ° Secretaria de Educacion W] () Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestari emprendedores y con sentido social entidad responsable (s):
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
doy/o ifi Gasto (Gastos de i6 de f copartici| y aportaciones fed ) do y/o modificado Gasto de capital

Recursos Federales
(No etiquetado)

Recursos Federales
(Etiquetados)
Ramo / Fondo

Modalidad del . Ramo / Fondo
Recursos Fiscales
presupuesto

PRESUPUESTO

AUTORIZADO 71.033.77
PRESUPUESTO 72,006.67
MODIFICADO

Devengado al trimestre de cierre Gasto (Gastos de de

Modalidad del
presupuesto

Recursos Fiscales
devengados

PRESUPUESTO
AUTORIZADO

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Recursos Federales
(No eti

y aportaciones federales)

Recursos Federales

Ramo / Fondo

36,610.46

Ramo / Fondo

Otros Recursos
(Ingresos propios, Otros recursos de
libre disposicién)

14,981.34

25,149.34

Otros Recursos
(Ingresos propios, Otros recursos de
libre disposicién) devengados

4,544.68

(No etiquetado)

i Otros Recursos
Ramo / Fondo N
Recursos Ramo / Fondo (Ingresos propios,
Presupuesto total N
Fiscales Otros recursos de
libre disposicién)
86,015.11
97,156.0 760.0 772.55
Gasto autorizado total
(Gasto corriente (Gastos de acciones de copartici| y aportaciones federales))+ Gasto de capital)

Recursos Federales

(No etiquetado)
Total Porcentaje = Recursos Fiscales devengados
Ramo / Fondo
o 0.0%
41,155.1 42.4%

Devengado al trimestre de cierre gasto de capital

' Otros
devengados (Ingresos propios,
Ramo / Fondo Otros recursos de
libre disposicién)
devengados
22.8

Gasto Devengado total

(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital)

) del pi total

Presupuesto
total
1,532.6
98,688.58
Total Porcentaje
devengado devengado
- 0.0%
22.8 1.5%
41,177.97
41.73%)
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\ del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

EO061. ion d i éticos, D denci Unidad
Programa N P G Ramo: 10. Educacién epen .encla ° Secretaria de Educacién (it {22 Universidad Politécnica del Estado de Morelos
presupuestario: emprendedores y con sentldo social entidad responsable (s):
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de f coparticipaci y aportaciones federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales F i )
(N Ret:'ursots :e;’efale'sd (Etiquetados) ejercidos (Noleiiietado) ejercidos orros
o etiquetado) ejercidos Otros R ierci I ios,
Modalidad del Recursos Fiscales . 4 y s | Porcentaje | Recursos Fiscales ejercidos . (Ingresos propios, | | Porcentaje
Lo Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de |  Total ejercido L o R Fond. Ramo / Fondo Otros recursos de Lo P
presupuesto ejercidos N N o L ejercido ejercidos amo / Fondo -~ N o, ejercido ejercido
libre disposicién) ejercidos libre disposicién)
ejercidos

PRESUPUESTO ~ . 0.0% _ 0.0%
AUTORIZADO

ARSI 31,567.54 3,472.29 35,0398 | 36.1% 28 228 1.5%
MODIFICADO

Gasto Ejercido total CORER
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital) [
Porcentaje ejercido del presupuesto total 35.53%
Observa S
A ad 4.2. izacién de C fias de Pre ion. - Primer tri Los boletines planeados por la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el primer trimestre corresponden a: 1.- Convocatoria “Pase Directo”, 2.- Rueda de prensa “Universidad para todas y todos”, 3.- Sesiones de movilidad, 4.- Convenio de colaboracién con Puente de

Ixtla, 5.- Desarrollo de software con Agencia de Transporte, 6.- Menci6n honorifica en la 21va ceremonia de Nissan school, 7.- Programa cultura del Agua. Sin embargo, dado que durante el trimestre Upemor fue designada por Gobierno del Estado de Morelos como sede de eventos no propiamente organizados por la Universidad, asi como se tuvieron
actividades en distintas sedes donde participaron estudiantes o representantes de Upemor, se emitieron los boletines correspondientes a esas actividades de interés Estatal.

idad 2.2. C: itacion de /: trimestre: Para 2025 se programé una meta al 22 trimestre del 25% de tutores y tutoras capacitadas; sin embargo; se tuvo una participacion del 40.54%; es decir, 15 de 27 tutores tomaron capacitacion. Se considera que incrementg la participacion, debido a que se han incluido nuevos
temas que impactan en la funcién tutorial, como: Disefio e implementacidn de estrategias para el aprendizaje significativo; Identificacion y solucién de conflictos en el aula; Estrategias de motivacion y apoyo para la permanencia estudiantil; y el curso de Comunicacidn integral en el ambito educativo. Lo que atrae la participacion del personal docente.

C 3. P je de d de tiempo (PTC) i /as en el modelo EBC.-Segundo trimestre: Para el primer semestre del 2025, se plante6 una meta acumulada de 60% de profesores y profesoras de tiempo completo, capacitadas en el modelo EBC; sin embargo, esa meta no fue alcanzada, pues sélo se llegé al 35.7% por la
siguiente razon: Como parte de las nuevas disposiciones de capacitacion, se ha indicado al personal docente de tiempo completo que al afio deben acreditar al menos un curso del modelo EBC, uno de sensibilizacién educativa y uno de tecnologia educativa. Cada quien determina el orden en el que toma su capacitacion. De enero a junio tenemos
registradas a 28 personas contratadas como PTC’s por lo que, durante enero-junio de 2025 tuvimos la participacién de 10 docentes, lo que constituye el 35.7% del universo susceptible de capacitar. Para alcanzar la meta programada de 60% faltaron 7 docentes. Cabe mencionar que a la fecha de este reporte se encuentran en proceso 4 cursos en los
que estdn participando 4 PTC’s y 8 han participado en cursos de otras categorias; por lo tanto, se espera que en los siguientes trimestres se logre la participacion del resto del personal docente de tiempo completo para alcanzar la meta anual programada.

C 3. je de cursos i en el afio 2025..-Segundo trimestre: De enero a junio se han realizado el 100% de los cursos previstos para ese periodo; es decir, se realizaron 11 de 20 cursos, lo que equivale a 55% y se programé una meta del 40%; sin embargo en la planeacion se consideré un porcentaje menor, previendo cualquier
situacion que impidiera realizar el curso en el periodo programado.

A lad 3.2 Contratacion del servicio de capacitacion externo - Segundo Trimestre: De enero a junio se han realizado el 100% de los cursos previstos para ese periodo; es decir, se realizaron 11 de 20 cursos, lo que equivale a 55% y se programé una meta del 40%; sin embargo en la planeacion se considerd un porcentaje menor, previendo cualquier
situacion que impidiera realizar el curso en el periodo programado.

Actividad 7.3 Participacién de i en talleres extracurri trimestre: La meta establecida en cuanto al nimero de estudiantes participantes en los talleres extracurriculares culturales fue superada debido a la alta participacion del estudiantado del primer ciclo de formacion. La mayoria de estos estudiantes se
registraron y concluyeron satisfactoriamente un taller extracurricular, lo cual responde tanto a su interés por integrarse activamente a la vida universitaria como a los esfuerzos institucionales por fomentar, desde el inicio de su trayectoria académica, una formacién integral que complemente sus competencias profesionales.

A dad 7.2 Participacién de i en vl y artisticas..-Segundo trimestre: La cantidad de estudiantes participantes superd la cifra inicialmente estimada debido al notable interés y entusiasmo mostrado por la comunidad estudiantil. Esta alta participacion obedecid, por un lado, al incremento en la demanda por integrarse a
las actividades programadas, y por otro, a la incorporacién de iniciativas propuestas directamente por las y los estudiantes, las cuales fueron integradas por su valor formativo y su contribucidn a la vida universitaria. Esta respuesta activa y propositiva refleja el compromiso de la comunidad estudiantil con su desarrollo integral, y justifica plenamente la
ampliacién del nimero de participantes registrados.

Actividad 8.3 Participacion de estudiantes en talleres deportivos extracurriculares...-Segundo trimestre: La meta establecida en cuanto al nimero de estudiantes participantes en los talleres extracurriculares deportivos fue superada debido a la alta participacion del estudiantado del primer ciclo de formacion. La mayoria de estos estudiantes se
registraron y concluyeron satisfactoriamente un taller extracurricular, lo cual responde tanto a su interés por integrarse activamente a la vida universitaria como a los esfuerzos institucionales por fomentar, desde el inicio de su trayectoria académica, una formacién integral que complemente sus competencias profesionales.

A dad 8.2 Participacién de i en las actividades o eventos deportivos.-Segundo trimestre: La cantidad de estudiantes participantes superd la cifra inicialmente estimada debido al notable interés y entusiasmo mostrado por la comunidad estudiantil. Esta alta participacion obedecio, por un lado, al incremento en la demanda por integrarse
a las actividades programadas, y por otro, a la incorporacion de iniciativas propuestas directamente por las y los estudiantes, las cuales fueron integradas por su valor formativo y su contribucidn a la vida universitaria. Esta respuesta activa y propositiva refleja el compromiso de la comunidad estudiantil con su desarrollo integral, y justifica plenamente
la ampliacién del nimero de participantes registrados.




